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毕业人数 协议就业 
升学 

就业人数及就业率 
境内 境外 

40 25 8 2 35（87.5%） 

一、学位与研究生教育概况

1.总体概况

  现有劳动卫生与环境卫生学、卫生毒理学、流行病学与卫生统计

学、营养与食品卫生学、儿少卫生与妇幼保健学、社会医学与卫生事

业管理  6  个二级学科的硕士学位授予权，2005  年公共卫生与预防医

学获批一级学科硕士学位授权。2012  年公共卫生与预防医学成为甘

肃省重点学科，2024  年获批公共卫生与预防医学一级学科博士点。

2.师资队伍

  目前学院有专任教师  66  人，其中教授  22  人（占专任教师  33.3%），

青年研究员  4  人（占专任教师  6.1%），副教授  28  人（占专任教师  42.4%），

讲师  12  人（占专任教师  18.2%）。现有学术型博士生导师  11  人,学术

型硕士生导师  49  人(含兼职导师  3  人)。

3.研究生情况

(1)招生工作

2024  年按照一级学科招生，共招收学术型研究生  33  人，其中推

免生  19  人，优秀生源率合计  93.94%。现有学术型研究生  107  人，占

研究生总人数的  22.72%。

(2)学位工作

  2024  年授予硕士学位  40  人，论文文字复制比检测结果全部合格、

论文评阅通过率  100%，青年研究员王慧老师指导的论文获得甘肃省

优秀硕士学位论文。

(3)研究生就业

本年度毕业  40  人，整体就业率为  87.5%  (表  1)。

表  1  2024  年学术型研究生就业情况统计表



二、研究生教育和学科建设情况 

1.强化研究生培养过程，强化课程管理，提高教学质量。组织完

成 2022 级研究生中期考核和毕业生学术成果审核。全年开课 12 门，

共计432学时。组织50余名研究生参加协和医学院4门研究生课程。 

2.加强学位授予过程管理，严把毕业生出口关。申请硕士学位研

究生共计 40 人，学位授予率和毕业率均为 100%。 

3.博士点建设新突破。公共卫生与预防医学一级学科博士点通过

国务院学位委员会审核，形成了完整的本-硕-博人才培养体系，实现

了高水平公共卫生与预防医学专业人才的可持续培养。 

4.强化科研诚信与学风建设。开展学风教育专题讲座，加强科研

诚信与学风建设宣传教育。积极推进健康中国行动，开展第十七届研

究生学术年会分论坛暨“卓越公卫杯”健康科普比赛。 

5.强化师资队伍建设，扩充研究生导师规模。新增学术型博士生

导师 2 人，硕士生导师 5 人，获批兰州大学 2024 年导师能力提升专

题项目 1 项。 

6.重视国际合作交流，拓展学生国际视野。2024 年招收留学生 1

人，超过 90 天出国境交流学习 2 人，参加境外学术交流 32 人，赴马

来西亚阿曼理工大学开展留学生招生宣传，并建立学院第一个国际合

作交流基地。 

三、规划 

1.学科建设 

继续推荐博士点建设工作，深入推进开展博士生导师选聘，深入

分析学位点建设和自我评估情况，找准提高学科建设水平的发力点，

走出去请进来结合，促进学科交叉，集合多方资源不断提高学科建设

水平。 

2.导师队伍建设 

全面进行“走出去，引进来”人才引进与导师队伍建设，延揽人



 

 

 

才，加强学科带头人、学术带头人“引培育”工作，激活内在发展动

力。扩展导师队伍和提升研究生指导能力与水平。定期举办研究生导

师培训，加强导师指导能力。

3.学位与研究生教育

  创新招生宣传方式，全方位吸纳优秀生源，确保研究生招生工作

的平稳进行；持续办好优秀大学生暑期夏令营；继续做好校内优培生

源选拔；积极推进本-硕-博贯通式培养。进一步完善人才培养方案，

加大教育教学研究的力度，支持教师开展教育教学方面的科研项目。

鼓励教师积极参与国内外相关研究项目，推动学科的创新与发展。


